Procedury

wychowawcze

w Zespole Szkół Nr 22 

im. E. Konopczyńskiego 

w Warszawie

__________________________________________

Warszawa, wrzesień 2009

I.
FREKWENCJA

Pogarszająca się frekwencja

Wpływ ilości godzin nieusprawiedliwionej nieobecności na śródroczną/roczną ocenę zachowania:

Wzorowe 

- do  5  godz. nieusprawiedliwionych w semestrze

Bardzo dobre

- do 10 godz. nieusprawiedliwionych w semestrze

Dobre


- do 15 godz. nieusprawiedliwionych w semestrze

Poprawne

- do 30 godz. nieusprawiedliwionych w semestrze

Nieodpowiednie
- do 50 godz. nieusprawiedliwionych w semestrze

Naganne

- powyżej 50 godz. nieusprawiedliwionych w semestrze

1. Ustne upomnienie ucznia przez wychowawcę przy klasie i telefoniczne poinformowanie jego rodziców. 









(powyżej 10 godzin)
2. Nagana  Wychowawcy  I  stopnia wręczona uczniowi przez wychowawcę w dwóch egzemplarzach:

· dla ucznia 

· do przekazania rodzicom do podpisu i zwrócenia wychowawcy

Jednoczesne podpisanie przez ucznia oświadczenia o znajomości konsekwencji związanych z dalszą nieobecnością.    








(powyżej 20 godzin)
3. Nagana  Wychowawcy II stopnia wręczona uczniowi przez wychowawcę w dwóch egzemplarzach:

· dla ucznia

· do przekazania rodzicom do podpisu i zwrócenia wychowawcy.

W sytuacji gdy uczeń nie dostarczy wychowawcy nagany podpisanej przez rodzica, obowiązkiem nauczyciela jest wezwanie rodzica do szkoły (telefoniczne lub listowne).       
(powyżej 30 godzin)
4. Interwencja  dyrektora  SZKOŁY 

Na udokumentowany wniosek wychowawcy Dyrektor szkoły po przeanalizowaniu postawy ucznia może udzielić mu:

· pisemnej nagany (powyżej 50 godzin) z wpisem do Rejestru nagan Dyrektora szkoły. 
Obowiązkiem wychowawcy jest poinformowanie rodziców o zaistniałym fakcie (na najbliższej wywiadówce lub telefonicznie/listownie).

Nagana jest wręczona uczniowi przez Dyrektora szkoły w dwóch egzemplarzach:

· dla ucznia

· do przekazania rodzicom do podpisu i zwrócenia wychowawcy.


5. Powiadomienie policji listem poleconym
W przypadku uczniów niepełnoletnich, którzy opuścili więcej niż 100 godzin w semestrze i są one nieusprawiedliwione, Dyrektor szkoły za pośrednictwem wychowawcy powiadamia o tym fakcie dzielnicową Komendę Rejonową Policji (na podstawie adresu zameldowania ucznia). 
6.  Decyzja Rady Pedagogicznej o dalszych losach ucznia w przypadku braku poprawy frekwencji
ucznia (np. skreślenie z listy w przypadku ucznia pełnoletniego; powiadomienie Urzędu Gminy 
w przypadku ucznia niepełnoletniego, który z przyczyn nieusprawiedliwionych opuścił więcej niż 50% godzin zajęć w miesiącu).

II. NAUKA

Narastające trudności w nauce

1. Rozmowa nauczyciela przedmiotu z uczniem bez świadków.

2. Powiadomienie wychowawcy o problemach ucznia przez nauczyciela przedmiotu i rozmowa wychowawcy z uczniem.

3. Wezwanie rodziców (telefoniczne lub listowne) przez wychowawcę w celu omówienia przyczyn kłopotów w obecności pedagoga/psychologa.

W zależności od wyniku rozmowy – przyjęcie dalszego toku postępowania:

a) ustalenie strategii pomocy wraz z kontrolą efektów jej realizacji 

· jeśli trudności wynikają z choroby, braku zdolności, złego samopoczucia w klasie, konfliktu z nauczycielem, zaległości i innych powodów osobistych.

b) wręczenie rodzicom pisma zobowiązującego ich do zwiększonej kontroli nad nauką dziecka 

- jeśli problemy ucznia są wyłącznie skutkiem lekceważenia obowiązku nauki 

Pismo w dwóch egzemplarzach:

· dla rodziców

· do przekazania rodzicom do podpisu i zwrócenia wychowawcy


c) spotkanie ucznia z psychologiem / pedagogiem - na życzenie wychowawcy

4. Brak promocji do klasy wyższej.

III.  ZACHOWANIE

Niestosowne zachowanie wobec nauczycieli i innych pracowników szkoły

Pierwszy raz

1. Powiadomienie wychowawcy ucznia przez nauczyciela.

2. Rozmowa wychowawcy z uczniem na osobności w celu wyjaśnienia szczegółów incydentu i zmobilizowania ucznia do przeproszenia nauczyciela lub w przypadku, gdy wina leży po obu stronach,  załagodzenie konfliktu. W razie potrzeby włączenie do mediacji psychologa / pedagoga.

Możliwe jest udzielenie NAGANY WYCHOWAWCY I STOPNIA (w zależności od skali problemu).

Drugi raz  

1. Powiadomienie wychowawcy, pedagoga / psychologa przez nauczyciela.

2. Skierowanie ucznia na rozmowę z pedagogiem / psychologiem. Próba nakłonienia go 
do oficjalnych przeprosin nauczyciela w obecności wychowawcy.

3. Udzielenie nagany wychowawcy ii stopnia. Obniżenie oceny zachowania nawet do nieodpowiedniej.

4. Wezwanie rodziców ucznia (telefoniczne lub listowne).

Trzeci raz

1. Powiadomienie wychowawcy, pedagoga / psychologa przez nauczyciela.

2. Powiadomienie dyrekcji przez wychowawcę (w przypadku jego nieobecności - przez nauczyciela, psychologa / pedagoga).

3. Wezwanie rodziców do stawienia się w szkole na rozmowę z wychowawcą.

4. Nagana DYREKTORA.  
Na wniosek wychowawcy Dyrektor może w obecności rodziców udzielić uczniowi ustnej lub pisemnej nagany w wpisem do Rejestru Nagan Dyrektora.
Nagana w dwóch egzemplarzach:

· dla ucznia

· dla wychowawcy z podpisem rodziców 

5. Obniżenie oceny ze sprawowania do nagannej (jeśli miał nieodpowiednią).

Przyspieszony tryb postępowania

- z pominięciem normalnej procedury

Obowiązuje w przypadkach szczególnie drastycznego naruszenia zasad kultury

(obrażenie nauczyciela, agresja)

1. powiadomienie wychowawcy, pedagoga / psychologa i DYREKCJI przez nauczyciela.

2. natychmiastowe wezwanie rodziców i udzielenie nagany z wpisem do dokumentacji szkolnej (Rejestr Nagan Dyrektora).

3. zwołanie nadzwyczajnej rady pedagogicznej w celu upoważnienia Dyrektora do skreślenia ucznia z listy uczniów.

IV. PRZEMOC

Stosowanie przemocy fizycznej / psychicznej (z wyłączeniem pobicia)

(szarpanie, kopanie, opluwanie, zaczepki, uporczywe dokuczanie, groźby, szantaż, 

poniżanie, wyśmiewanie, izolowanie, mobbing i inne)

Incydentalny fakt stosowania przemocy

1. Zgłoszenie wychowawcy faktu doświadczenia przemocy przez ucznia:


a) zaobserwowanego lub zasłyszanego przez ucznia/nauczyciela


b) przez samego poszkodowanego 

2. Rozmowa wychowawcy z poszkodowanym i agresorem (osobno). 

Gdy są oni uczniami różnych klas, rozmowa każdego z nich z wychowawcą i przedstawienie mu własnej wersji zdarzeń (w zastępstwie wychowawcy może wystąpić pedagog / psycholog).


Wspólna konsultacja „w sprawie” z udziałem wychowawców i pedagoga / psychologa dla ustalenia 
dalszego postępowania.

3. Dalszy tok postępowania (w zależności od sytuacji):

a) osobne rozmowy uczniów z pedagogiem / psychologiem

b) wspólna rozmowa uczniów z pedagogiem / psychologiem

c) wezwanie rodziców obu stron konfliktu przez wychowawców i w ich obecności ostrzeżenie uczniów o konsekwencjach kontynuowania konfliktu oraz zobowiązanie rodziców do większej kontroli nad dziećmi

d) przedstawienie sprawy dyrekcji 
e) złożenie wniosku przez wychowawcę o udzielenie Nagany Dyrektora 

f) pisemne udzielenie jednemu lub obu uczniom Nagany Dyrektora  z wpisem do Rejestru Nagan Dyrektora.
Nagana w dwóch egzemplarzach:

· dla rodziców

· do przekazania rodzicom do podpisu i zwrócenia wychowawcy

g) omówienie incydentu na forum klasy, jeśli sprawa tego wymaga, a uczeń poszkodowany wyraża na to zgodę

h) obniżenie oceny ze sprawowania do określonego poziomu, w zależności od okoliczności zajścia i wiedzy o uczniu; ocena obniżana jest jednemu lub obu uczniom, jeśli obie strony są równoważnie winne

Powtarzające się sytuacje stosowania przemocy

1. Zgłoszenie wychowawcy, pedagogowi / psychologowi lub jakiemukolwiek nauczycielowi  faktu przez ucznia

2. Przekazanie sprawy dyrekcji.

3. Udzielenie nagany dyrektora na wniosek wychowawcy z ostrzeżeniem o możliwości skreślenia 
z listy uczniów lub karnego przeniesienia do innej klasy oraz powiadomienie Policji z ponownym wpisem do Rejestru Nagan Dyrektora
· Jeśli wykroczenie jest szczególnie drastyczne:


- bezzwłoczne powiadomienie Policji lub Straży Miejskiej przez dyrekcję


- wezwanie rodziców do natychmiastowego przybycia do szkoły 

V.
POBICIE

Dzień incydentu

1. Skuteczne rozdzielenie uczniów bez pochopnych komentarzy i oskarżeń; pozostawienie każdego z nich w innym (w miarę zacisznym) miejscu szkoły pod opieką osoby dorosłej.

2. Natychmiastowe powiadomienie przez osobę będącą świadkiem zajścia (nauczyciel lub uczeń) 
lub samego poszkodowanego wychowawcy/wychowawców uczniów uczestniczących incydencie, psychologa / pedagoga, pielęgniarki i dyrekcji. 

3. Telefoniczne wezwanie rodziców do niezwłocznego przyjazdu do szkoły.

4. Wezwanie lekarza (karetki pogotowia) - w razie potrzeby.

5. Wezwanie patrolu Straży Miejskiej lub Policji.

6. przeprowadzenie oddzielnych rozmów ze sprawcą i poszkodowanym bez świadków  
(do czasu przyjazdu Straży lub Policji) -– przez wychowawcę lub w przypadku jego nieobecności –  nauczyciela wskazanego przez każdego z uczniów. Jeśli w incydencie uczestniczyło więcej osób, należy przeprowadzić rozmowy z każdą z nich z osobna, w tym w pierwszej kolejności z liderem grupy.

7. Po interwencji Straży Miejskiej lub Policji uczniowie zostają zabrani przez rodziców do domu lub zawiezieni na posterunek Policji w celu złożenia zeznań, albo oczekują w szkole pod opieką osoby dorosłej na przyjazd rodziców.

Następny dzień po incydencie

1. Zorganizowanie spotkania uczniów, pedagoga / psychologa i dyrekcji w celu wspólnego ustalenia, jakie konsekwencje poniosą obaj uczniowie lub tylko sam sprawca.

2. Dalszy tok postępowania (zależnie od sytuacji):

a) złożenie wniosku przez wychowawcę o udzielenie Nagany Dyrektora

b) udzielenie jednemu lub obu uczniom NAGANY DYREKTORA (z wręczeniem jej w formie pisemnej) wraz z ostrzeżeniem o konsekwencjach kontynuowania konfliktu. Wpis do Rejestru Nagan Dyrektora. 

Nagana w dwóch egzemplarzach:

· dla rodziców

· do przekazania rodzicom do podpisu i zwrócenia wychowawcy

c) podpisanie przez sprawcę konfliktu zobowiązania lub kontraktu

d) zwołanie w trybie pilnym rady pedagogicznej w celu poinformowania nauczycieli uczących uczniów o zaistniałym incydencie

e) obserwacja zachowania obu uczniów i ich ewentualnych wzajemnych relacji przez uczących ich nauczycieli, wychowawców, pedagoga / psychologa dla konsekwentnego rozliczenia sprawcy z wypełnienia zobowiązań

f) obniżenie sprawcy oceny ze sprawowania do najniższej
g) adnotacja w dzienniku

VI.  KRADZIEŻ

Przywłaszczanie mienia szkolnego lub prywatnej własności uczniów

· Na początku roku szkolnego należy informować uczniów o trybie postępowania w przypadku kradzieży, by uświadomić im konieczność natychmiastowego zgłaszania faktu kradzieży tuż po jej stwierdzeniu, a nie odwlekania zgłoszenia i prowadzenia prywatnego śledztwa.

1. Powiadomienie o kradzieży nauczyciela, z którym poszkodowany uczeń ma zajęcia lub jeśli jest to przerwa, wybranej osoby z grona pedagogicznego.

2. Przedstawienie uczniowi trybu dalszego postępowania i uzyskania jego zgody na podjęcie działań.

3. Powiadomienie wychowawcy ucznia.

4. Natychmiastowe dokonanie wstępnego rozeznania w sprawie kradzieży wśród uczniów klasy przez nauczyciela i poszkodowanego.

5. Niezwłoczne zgłoszenie sprawy dyrektorowi szkoły, dyrektorowi administracyjnemu i pedagogowi/psychologowi.

6. Zatrzymanie uczniów w klasach, zamknięcie szkoły, wezwanie Straży Miejskiej lub Policji i podjęcie przez nią działań.

W przypadku znalezienia sprawcy:

1. Złożenie wniosku przez wychowawcę o udzielenie Nagany Dyrektora.

2. Udzielenie nagany dyrektora oraz wpis do Rejestru Nagan Dyrektora.
Nagana w dwóch egzemplarzach:

· dla rodziców

· do przekazania rodzicom do podpisu i zwrócenia wychowawcy

3. Telefoniczne powiadomienie rodziców sprawcy o incydencie.

4. Obniżenie oceny ze sprawowania - zawsze do nagannej.

5. skreślenie ucznia z listy uczniów – jeżeli sytuacja tego wymaga.

VII.  FAŁSZERSTWO

Sfałszowanie dokumentu szkolnego

(skreślenie oceny, dopisanie oceny, poprawienie oceny na wyższą, usprawiedliwienie nieobecności, sfałszowanie zwolnienia, dokumentów szkolnych, podpisów)

1. Rozmowa nauczyciela z uczniem i zgłoszenie faktu wychowawcy klasy i pedagogowi / psychologowi przez nauczyciela (bez obecności ucznia).

2. Rozmowa wychowawcy (pedagoga / psychologa) z uczniem (upomnienie lub wyjaśnienie okoliczności, jeśli uczeń zaprzecza).

3. Powiadomienie rodziców ucznia przez wychowawcę, jeśli jest pewne, że uczeń dopuścił się fałszerstwa.

4. nagana  dyrektora. Na wniosek wychowawcy Dyrektor szkoły może udzielić uczniowi nagany 
na forum klasy na pierwszej lekcji z wychowawcą tuż po incydencie (wraz z podkreśleniem powagi czynu). Wpis ucznia do Rejestru Nagan Dyrektora.

5. Obniżenie oceny ze sprawowania do najniższej.

· Jeśli sprawa jest bardzo poważna – zgłoszenie faktu od razu dyrekcji i w trybie natychmiastowym udzielenie nagany przez Dyrektora oraz wezwanie rodziców, ewentualnie zwołanie rady pedagogicznej w celu podjęcia innej decyzji wobec ucznia.

Fałszerstwo dokumentów - to podrobienie zapisu, przerobienie zapisu, uszkodzenie zapisu, zmiana zapisu; zgodnie z kodeksem karnym jest to: „przestępstwo przeciw wiarygodności dokumentów” i grozi za nie grzywna, ograniczenie lub pozbawienie wolności od 3 miesięcy do 5 lat, art. 268, 270.

VIII.  ALKOHOLIZM

Pozostawanie ucznia pod wpływem alkoholu

Dzień incydentu

1. Zatrzymanie ucznia (przerwa) lub wyprowadzenie z klasy (lekcja) i pozostawienie pod opieką osoby dorosłej w odizolowanym miejscu.

2. Powiadomienie wychowawcy, dyrekcji, pedagoga / psychologa i pielęgniarki szkolnej.

3. Wezwanie rodziców do szkoły do natychmiastowego zabrania dziecka do domu.

4. wezwanie patrolu Straży Miejskiej lub Policji jeśli rodzice odmawiają przyjazdu lub są nieuchwytni w celu przewiezienia ucznia do izby wytrzeźwień (do 24g), czasowe zatrzymanie w pomieszczeniach policyjnych lub odwiezienie do domu po zarejestrowaniu w dokumentach policyjnych. . 

Dzień po incydencie

1. Wręczenie uczniowi nagany dyrektora na forum klasy przez Dyrektora z ostrzeżeniem o konsekwencjach powtórzenia się incydentu. Wpis do Rejestru Nagan Dyrektora.
Nagana w dwóch egzemplarzach:

· dla rodziców

· do przekazania rodzicom do podpisu i zwrócenia wychowawcy

2. Obniżenie oceny zachowania do najniższej w danym semestrze roku szkolnego.

3. Skierowanie ucznia na rozmowę z pedagogiem / psychologiem.

4. Zwiększona kontrola nad uczniem ze strony uczących go nauczycieli (na prośbę wychowawcy).

· Jeśli uczeń ponownie był nietrzeźwy w czasie zajęć lekcyjnych (co świadczy o jego demoralizacji) zwołanie rady pedagogicznej w celu podjęcia decyzji o dalszym postępowaniu oraz powiadomienie Policji. 

IX.   NARKOTYKI

Pozostawanie ucznia pod wpływem narkotyku

Dzień incydentu

1. Zatrzymanie ucznia (przerwa) lub wyprowadzenie z klasy (lekcja) i pozostawienie pod opieką dorosłej osoby w odizolowanym  miejscu w przypadku podejrzenia o zażycie narkotyku.

2. Powiadomienie wychowawcy, dyrektora, pedagoga / psychologa.

3. Wezwanie pielęgniarki szkolnej i ewentualnie lekarza w celu określenia stanu zdrowia (decyzja o wezwaniu lekarza należy do dyrektora i pielęgniarki).

4. Wezwanie rodziców do natychmiastowego odebrania ucznia ze szkoły.

5. Jeśli rodzice odmawiają przyjazdu lub są nieuchwytni, dyrektor decyduje:

a) czy uczeń ma być przekazany Policji lub Straży Miejskiej (ustalanie, czy ma narkotyk przy sobie, 
    skąd go ma, zabranie narkotyku do ekspertyzy, zebranie danych o uczniu)

  
b) czy uczeń ma być przewieziony do przychodni / szpitala


c) czy uczeń ma być odwieziony do domu.

Dzień po incydencie

1. Zorganizowanie spotkania wychowawcy, pedagoga / psychologa z rodzicami ucznia w celu podjęcia decyzji o dalszym postępowaniu. 

2.   Rozmowa wychowawcy z uczniem
3.   Rozmowa pedagoga / psychologa z uczniem (jeśli wychowawca tego sobie życzy) lub z dyrekcją 
(jeśli sprawa tego wymaga).

4.   Poinformowanie innych nauczycieli uczących ucznia o incydencie (z prośbą o baczniejszą obserwację na lekcjach).

X.
POSIADANIE NARKOTYKU

Dzień incydentu

1. Oddzielenie ucznia od klasy i pozostawienie pod opieką osoby dorosłej.

2. Zażądanie w obecności drugiej osoby dorosłej (dyrektora, psychologa / pedagoga, innego nauczyciela) dobrowolnego oddania narkotyku, pokazania zawartości kieszeni, teczki i wyjaśnienia źródła posiadania narkotyku (nauczyciel, dyrektor nie mają prawa przeszukiwać samodzielnie ubrań ani rzeczy ucznia).

3. Dalszy tok postępowania w zależności od zachowania ucznia:

a) w przypadku oddania narkotyku – powiadomienie Dyrektora i wezwanie rodziców do natychmiastowego przybycia do szkoły oraz zabezpieczenie narkotyku i wezwanie Policji.

b) w przypadku odmowy oddania narkotyku – powiadomienie Dyrektora i Policji. Prośba do Policji o szybką informację zwrotną czy uczeń jest dealerem.

Dzień po incydencie

1. Po uzyskaniu informacji z Policji, zorganizowanie spotkania w szkole dyrektora, wychowawcy, pedagoga / psychologa z uczniem i jego rodzicami w celu:

a) poinformowania o skreśleniu z listy uczniów w przypadku gdy uczeń jest dealerem

b) udzielenia uczniowi NAGANY DYREKTORA i wręczenia jej w formie pisemnej przez samego dyrektora z wpisem do Rejestru Nagan Dyrektora (jeśli z jakichś powodów dyrekcja postanawia nie skreślać ucznia z listy)

 Nagana w dwóch egzemplarzach:

· dla rodziców

· do przekazania rodzicom do podpisu i zwrócenia wychowawcy

c) podpisanie przez ucznia oświadczenia
2. Obniżenie oceny ze sprawowania

3. Zwiększona kontrola nad uczniem domu i szkoły.
· Policję można wezwać dopiero po powiadomieniu rodziców zgodnie z „Ustawą o ochronie danych osobowych”.

· Sekcja d/s Nieletnich i Patologii, ul. Dzielna 12


- 6038710


- 6038708


- 0604082806 p. Naczelnik E. Janowska

· Patrol Szkolny Śródmiejski   

 
-  0609194386


-  0503493098

      
- 6036953 zawiadowca szkolnego patrolu p. B. Wójcik

· Oficer dyżurny Komendy Rejonowej Policji, ul. Wilcza 21

 
- 6037055 (wagary, bójki, kradzież)

· Straż Miejska


- dyżurny 694716361


- ogólny 986

 
Oddział w Al. Solidarności

· Policja 997, 112
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